
Anexo No. 1  
Matriz de Asocio 

Modelos de Programa  
 

DIMENSIONES 
Socio de 

Conocimiento 
Socio de 

Capacidades 
Socio Implementador Socio de Abogacía Socio de Recursos Socios Beneficiarios 

Adolescentes y 
Jóvenes como 

socios 

Nivel de 
Involucramiento 

Específico, para 
activ idades 
puntuales de 

inv estigación sobre la 
realidad de 

adolescentes y 
jóv enes frente al 

empleo o los 
mecanismos de 
participación 
ciudadana. 

Especifico, de 
acuerdo a 

esquema curricular 
seleccionado en el 

modelo de 
programa 

Integral, de mediano 
y/o largo plazo en la 

implementación 
técnica del modelo 

de programa. 

Específico, de 
mediano y/o largo 

plazo para los temas 
de influencia en la 

política pública local 
y nacional 

Específico para 
apalancamiento, de 
recursos financieros, 

técnico –
profesionales, 

div ersificacion de 
fuentes de 

financiamiento. 

Integral, de largo 
plazo, contribuye a 

la construcción de 
capacidades 

locales y la 
sostenibilidad de las 
acciones en el niv el 
del indiv iduo y la 

comunidad 

Integral, amplio 
para el diseño y 

planificación 
participativ a, 
relev ancia de 

modelo de 
programas a 
necesidades 
comunitarias 

Propósito 

Para realizar estudios 

e investigaciones 
sobre la realidad de 

adolescentes y 
jóv enes frente al 

empleo o respecot a 
mecanismos de 
participación 

ciudadana.como 

insumos 
organizacionales 

para la toma de 
decisiones, abogacía 

y ajustes 
programáticos. 

Para desarrollar 

competencias y 
conocimientos 

específicos en la 
red de socios 

Para el apoyo en 

temas técnicos de 
acuerdo a 

requerimientos 

Diseño participativ o, 
contextualización, 

planificaciòn, 
implementación y 

evaluación de 

modelo de 
programa. 

Incidencia en  
marcos legales de 

protección de niñez, 
empleo y juv entud. 

Visibilidad de la 
organización.  

Posicionamiento de 
temas de protección, 
derechos, etc en la 
agenda pública. 

Para ampliar  la 

cobertura de modelo 
de  programa así 

como las estrategias 
de interv ención 

Aprendizaje 

compartidoe  
innov ación. 

 

Participación activa 
en el diseño, 

implementación y 
ev aluación. 

Fundamental en la 

toma de 
decisiones, 

contextualización 
de interv enciones y 

compromiso 
comunitario 

Identificación y 

promoción de 
iniciativas de 

agencia y 
liderazgo desde 

los grupos 
juv eniles. 

Modalidades 

Contrato, asocios 
(Conv enios, Cartas 
de Entendimiento, 

etc.) 

Contrato, asocios 
(MOU) 

Carta Acuerdo (LOA) Asocios (MOU) LOA, MOU Aliados 
Aliados y 

participantes 

Financiamiento 

Financiado con 
subsidio1 y/o 

compartido 
Financiado Financiado  Compartido Compartido 

Contribuciones 
comunitairas y/o 

financiado 

Contribuciones 
comunitairas 

                                                                 
1
 Se requiere que la Oficina de País defina los mecanismos de operación en término del uso de subsidios en estrecha coordinación con la Oficina Internacional, respecto de lo s lineamientos y procedimientos 

establecidos para el efecto. 
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Interacción 
(nivel de esfuerzo 
de la relación del 

asocio) 

Estratégica, táctico y 
con un nivel de 

esfuerzo bajo 
 

Niv el de asesoría 
técnica específica 

en la gestión de 

conocimiento 

Táctico, puntual, 
de acuerdo al 
tema, nivel de 

esfuerzo bajo 
 

Fortalecimiento de 
capacidades 

técnicas, 
pedagógicas o de 
incidencia en los 
temas relativ os al 

modelo de 
programa 

Estratégica y 
operativ a, nivel de 

esfuerzo muy alto 

Estratégica, táctica y 
con un nivel de 

esfuerzo medio 

Estratégica Táctica y 
operativ a 

 

Nivel de seguimiento 
alto 

Táctica y operativa 
 

nivel de 
seguimiento medio 

Estratégica, nivel 

de seguimiento 
muy alto 

Tipo de 
Organización 

Academia,  
ONGs especializadas 

en inv estigación, 
Agencias de 
cooperación 

multilateral (OIT, BID-
FOMIN, etc) 

ONG con expertise 
técnica, 

pedagógica, 
tecnológica. 

Personas naturales 
(consultores) 

Organizaciones de 
base comunitaria 
(Federaciones), 

organizaciones no 
gubernamentales de 

segundo grado y 

organizaciones no 
gubernamentales 

técnicas. 

Redes, coaliciones, 
agencias de 
cooperación, 

mov imientos de base 
comunitaria, grupos 
de niños y jóv enes. 

ONGs, sociedad civil, 
Empresa priv ada; 

Academia, 
organizaciones 

internacionales. 

Organizaciones 
comunitarias, 

grupos juv eniles, 
líderes 

comunitarios, 
mecanismos de 

protección 

comunitarios, 
gobiernos locales, 

asociaciones 
comunitarias. 

Adolescentes y 
jóv enes afiliados 
y otros miembros 
de la comunidad 

Relevancia para 
el modelo de 

programa 

Muy Relevante, 
especialmente en las 

áreas de 
independencia 

económica. 

Relevante Muy relevante Muy relevante Relevante Muy Relevante Muy relevante 

M&E 
Contribuye al 

impacto 

Contribuye a los 
resultados 

intermedios 

Contribuye a los 
objetiv os e impacto 

Contribuye al 
impacto 

Contribuye a 
productos y 
resultados 

Contribuye al 
impacto 

Contribuye al 
impacto 

 


